
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลปัตตานี  จ ากัด 
ว่าด้วยทุนสวัสดกิารสมาชิกและครอบครัว พ.ศ.2566 

------------------------------------------ 
 อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ข้อ  75(8)  และข้อ  103 (10)    ที่ประชุม
คณะกรรมการด าเนินการชุดที่ 30 ครั้งที่ 5 วันที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566  ได้ก าหนดระเบียบว่าด้วยการใช้
เงินทุนสวัสดิการสมาชิก ดังต่อไปนี้ 
 
 ข้อ 1.  ระเบียบนี้เรียกว่า  “  ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลปัตตานี  จ ากัด   
ว่าด้วยทุนสวัสดิการสมาชิกและครอบครัว พ.ศ. 2566 " 
 
 ข้อ 2.  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  1  มีนาคม พ.ศ. 2566   เป็นต้นไป 
 
 ข้อ 3.    ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลปัตตานี  จ ากัด ว่าด้วยทุนสวัสดิการ
สมาชิกและครอบครัว พ.ศ.2564 (ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน  พ.ศ.2564)  และ บรรดาระเบียบ 
ประกาศ ค าสั่ง มติ หรือข้อตกลงอ่ืนใดซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ และให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 
 ข้อ 4.    ในระเบียบนี้ 

(1) “ สหกรณ์  “ หมายความว่า  สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลปัตตานี  จ ากัด   
(2) “ คณะกรรมการด าเนินการ  “  หมายความว่า  คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์  

   ออมทรัพย์โรงพยาบาลปัตตานี  จ ากัด   
(3)  “ สมาชิก “ หมายความว่า  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลปัตตานี  จ ากัด   

 
ข้อ 5.  ให้สหกรณ์จัดให้มีบัญชีทุนสวัสดิการ   ฝากธนาคารไว้บัญชีหนึ่งต่างหากจากบัญชีอื่น 
 
ข้อ 6. เงินที่จะน าเข้าบัญชีเงินทุนสวัสดิการนี้คือ 

(1) เงินที่สหกรณ์จัดสรรก าไรในที่ประชุมใหญ่  ตามข้อบังคับ  ข้อ 28 (7) 

(2) เงินอุดหนุน  เงินบริจาค  เงินช่วยเหลือ  หรือเงินอ่ืนใดที่ได้รับจากบุคคล  องค์กร   
หรือ สถาบัน 
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ข้อ 7. เงินทุนสวัสดิการ  ตามระเบียบนี้ให้จ่ายเป็นเงินสวัสดิการแก่สมาชิก ดังต่อไปนี้ 
(1) กรณีสมาชิกเสียชีวิต  ให้ทายาทท่ีชอบด้วยกฎหมายของสมาชิกสหกรณ์ ได้รับความ 

ช่วยเหลือค่าจัดการศพ 2,000  บาท ในการขอเบิกเงินให้น าหลักฐานมายื่นที่สหกรณ์ภายใน 30 วัน  
ประกอบด้วย 

- ส าเนาใบมรณะบัตรและส าเนาทะเบียนบ้านของผู้ตาย 
- ส าเนาบัตรประชาชนและส าเนาทะเบียนบ้านผู้รับเงิน 

(2) กรณสีมาชิกเสียชีวิตในขณะที่เป็นสมาชิกอยู่ในสหกรณ์  ให้มีสิทธิได้รับทุนสวัสดิการ 
สมาชิก  ดังนี้ 

1) เป็นสมาชิกในสหกรณ์ตั้งแต่วันที่อนุมัติ – 2 ปี   ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก   10,000  บาท 
2) เป็นสมาชิกในสหกรณ์เกินกว่า    2 ปี  -  5 ปี   ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก   20,000  บาท 
3) เป็นสมาชิกในสหกรณ์เกินกว่า    5 ปี - 10 ปี   ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก   30,000  บาท 
4) เป็นสมาชิกในสหกรณ์เกินกว่า  10 ปี - 15 ปี  ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก   40,000  บาท 
5) เป็นสมาชิกในสหกรณ์เกินกว่า  15 ปี - 20 ปี    ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก   50,000  บาท 
6) เป็นสมาชิกในสหกรณ์เกินกว่า  20 ปีขึ้นไป      ได้รับทุนสวัสดิการ สมาชิก   60,000  บาท 

การนับเวลาการเป็นสมาชิก  ให้นับเฉพาะเวลาที่เป็นสมาชิกติดต่อกันครั้งหลังสุด 
 

(3) กรณีบิดา มารดา ให้สมาชิกสหกรณ์ ได้รับความช่วยเหลือค่าจัดการศพ  
 จ านวน  2,000 บาท  ในการขอเบิกเงินให้น าหลักฐานมายื่นที่สหกรณ์ภายใน 30 วัน  ประกอบด้วย  

- ส าเนาใบมรณะบัตรและส าเนาทะเบียนบ้านของผู้ตาย 
- ส าเนาบัตรประชาชนและส าเนาทะเบียนบ้านของผู้รับเงิน 

                     หมายเหตุ   กรณีบิดา มารดา มีบุตรเป็นสมาชิกสหกรณ์มากกว่า 1 คน ให้ได้รับสิทธิทุกคน  
                                   

(4) กรณบีุตร ให้สมาชิกสหกรณ์ ได้รับความช่วยเหลือค่าจัดการศพจ านวน  2,000 บาท  
ในการขอเบิกเงิน ให้น าหลักฐานมายื่นที่สหกรณ์ภายใน 30 วัน ประกอบด้วย 

- ส าเนาใบมรณะบัตรและส าเนาทะเบียนบ้านของผู้ตาย 
- ส าเนาบัตรประชาชนและส าเนาทะเบียนบ้านของผู้รับเงิน 

                     หมายเหตุ   กรณีท้ังบิดา และมารดา เป็นสมาชิกสหกรณ์ ให้ได้รับสิทธิทั้งคู่ 
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(5) กรณีคู่สมรสเสียชีวิตให้มีสิทธิได้รับทุนสวัสดิการสมาชิกก่ึงหนึ่งของอัตราสมาชิก ดังนี ้
1) เป็นสมาชิกในสหกรณ์ตั้งแต่วันที่อนุมัติ – 2 ปี    ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก    5,000   บาท 
2) เป็นสมาชิกในสหกรณ์เกินกว่า     2 ปี -  5 ปี    ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก  10,000   บาท 
3) เป็นสมาชิกในสหกรณ์เกินกว่า     5 ปี -10 ปี    ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก  15,000  บาท 
4) เป็นสมาชิกในสหกรณ์เกินกว่า   10 ปี -15 ปี  ไดร้ับทุนสวัสดิการสมาชิก  20,000  บาท 
5) เป็นสมาชิกในสหกรณ์เกินกว่า   15 ปี -20 ปี  ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก  25,000  บาท 
6) เป็นสมาชิกในสหกรณ์เกินกว่า    20 ปี ขึ้นไป   ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก  30,000  บาท 

     หมายเหตุ  ต้องเป็นคู่สมรสที่จดทะเบียนสมรสถูกต้องตามกฎหมาย และให้ได้รับสิทธิ    
เพียง 1ครั้ง  โดยใช้หลักฐานดังต่อไปนี้ 

- ทะเบียนสมรส 
- ใบมรณะบัตร และส าเนาทะเบียนบ้านของผู้เสียชีวิต 
- ส าเนาบัตรประชาชนผู้รับเงิน 

(6) เงินทุนสวัสดิการ  ตามระเบียบนี้ให้จ่ายเป็นเงินสวัสดิการแก่สมาชิกทีเ่กษียณ  หรือ 
ลาออกจากงานประจ า ดังนี้   

1) เป็นสมาชิกในสหกรณ์ตั้งแต่      3 ปี -  5 ปี      ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก    2,000  บาท 
2) เป็นสมาชิกในสหกรณ์เกินกว่า   5 ปี - 10 ป ี  ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก    3,000  บาท 
3) เป็นสมาชิกในสหกรณ์เกินกว่า 10 ปี - 15 ปี  ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก    4,000  บาท 
4) เป็นสมาชิกในสหกรณ์เกินกว่า 15 ปี - 20 ปี  ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก    5,000  บาท 
5) เป็นสมาชิกในสหกรณ์เกินกว่า 20 ปี ขึ้นไป  ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก    7,000  บาท 
 

(7) เงินทุนส่งเสริมการศึกษา ตามระเบียบนี้ให้จ่ายเป็นเงินสวัสดิการด้านการศึกษา โดยใช้ 
เงนิทุนส่งเสริมการศึกษา จัดเป็นทุน ทุนละ  500 บาท จ านวน  200  ทุน เป็นเงิน 100,000  บาท  

(8) สวัสดิการวันเกิดสมาชิก  ตามระเบียบนี้ให้จ่ายเป็นเงินสวัสดิการวันเกิดให้สมาชิก 
คนละ 200 บาท โดยจ่ายในวนัประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 

(9) กรณสีมาชิกป่วยนอนโรงพยาบาล ตามระเบียบนี้ให้จ่ายเป็นเงินสวัสดิการแก่สมาชิก 
ครั้งละ 500 บาท ทั้งนี้สามารถใช้สิทธิได ้ 1 ครั้งต่อปีบัญชี  โดยใช้หลักฐานดังต่อไปนี้ 

- ส าเนาใบรับรองแพทย์ 
- ส าเนาบัตรประชาชน 
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(10)  กรณสีมาชิกประสบภัยธรรมชาติ,อัคคีภัย หรือภัยอื่น ๆให้จ่ายเป็นเงินสวัสดิการแก่ 
สมาชิกครั้งละ 500 บาท ทั้งนี้สมาชิกสามารถใช้สิทธิ์ได้ 1 ครั้งต่อปีงบบัญชี โดยใช้หลักฐานดังต่อไปนี้ 

- บันทึกข้อความของสมาชิก 
- ส าเนาบัตรประชาชนสมาชิก และผู้รับรอง 
- หนังสือรับรองจากหน่วยงานราชการ หรือ หนังสือรับรองจากก านัน,

ผู้ใหญ่บ้าน,ประธานชุมชน 
-    ภาพถ่ายประกอบ 

ข้อ 8. การจ่ายเงินทุนสวัสดิการรายใดมีปัญหา ให้น าเข้าที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการและ 
ให้มีมติท่ีประชุมเป็นอันสิ้นสุด 

 

ข้อ 9.  ถ้าเงินทุนสวัสดิการหมดลงสหกรณ์จะเก็บหลักฐานไว้ตามล าดับที่สมาชิกขอเบิกเงิน 
และจะจ่ายเงินทุนสวัสดิการให้เมื่อสหกรณ์มีเงินทุนตามระเบียบนี้  หรือคณะกรรมการด าเนินการอาจ
พิจารณาจัดหาเงินส ารองจ่ายก่อนแล้วแต่พิจารณาตามมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการถือเป็นที่สุด 

 

ข้อ 10.  เมื่อผู้มีอ านาจอนุมัติการจ่ายเงินแล้วให้ผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์ที่ได้รับ 
มอบหมายจากผู้จัดการหรือกรรมการด าเนินการที่ปฏิบัติหน้าที่ผู้จัดการ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ
มอบหมายแล้วแต่กรณีเบิกจ่ายได้ 

 

ข้อ 11.  การเก็บรักษาหลักฐานการเงิน  ทางบัญชี  การตรวจสอบให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วย 
การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินสดของสหกรณ์ 

 

ข้อ 12.  ให้สหกรณจ์ัดท าบัญชีว่าด้วยทุนสวัสดิการแยกไว้โดยเฉพาะและให้มกีารปิดบัญชีละครั้ง     
โดยให้ถือรอบปีทางบัญชีของสหกรณ์เป็นหลัก 

 

ข้อ 13.  ให้ประธานกรรมการ รักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 
 

 

ประกาศ  ณ วันที่    27  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  2566 
 

        
                                              ( .......................................... ) 

      นางสาวปัทมา  ลัพธวรรณ 
           ประธานกรรมการ 

                                        สหกรณอ์อมทรัพย์โรงพยาบาลปัตตานี  จ ากัด ชุดที่ 30 


